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นโยบายการลงทุนและการกํากับดูแลการดําเนินงาน ในบริษัทย่อยและบริษัทร่วม 

 บริษทั เมกา้ ไลฟ์ไซแอน็ซ์  มีนโยบายการลงทุนและการกาํกบัดูแลการดาํเนินงานในบริษทัยอ่ยและ/หรือบริษทัร่วม ดงัมี

รายละเอียดต่อไปน้ี  

นโยบายการกํากับดูแลการ  

บริษทัฯกาํหนดนโยบายการกาํกบัดูแลและบริหารกิจการบริษทัยอ่ยและบริษทัร่วม โดยมีวตัถุประสงคเ์พ่ือกาํหนดมาตรการ

และกลไกทั้งทางตรงและทางออ้มเพื่อให้บริษทัสามารถกาํกบัดูแลและบริหารจดัการกิจการของบริษทัยอ่ยและบริษทัร่วม 

รวมถึงการติดตามดูแลให้บริษทัยอ่ยและบริษทัร่วมมีการปฏิบติัตามมาตรการ และกลไกต่างๆท่ีกาํหนดไวไ้ดเ้สมือนเป็น

หน่วยงานของบริษทัเองและเป็นไปตามนโยบายของบริษทั รวมถึงกฎหมายบริษทัมหาชน ประมวลกฎหมายแพ่งและ

พาณิชยก์ฎหมายหลกัทรัพย ์และกฎหมายท่ีเก่ียวขอ้ง ตลอดจนประกาศ ขอ้บงัคบัและหลกัเกณฑ์ต่างๆ ท่ีเก่ียวขอ้ง ของ

คณะกรรมการกาํกบัตลาดทุน สํานักงาน คณะกรรมการกาํกบัหลกัทรัพยแ์ละตลาดหลกัทรัพย ์และตลาดหลกัทรัพยแ์ห่ง

ประเทศไทย ทั้งน้ีเพื่อรักษา ผลประโยชน์ในเงินลงทุนของบริษทัในบริษทัย่อยและบริษทัร่วมดงักลํ่าว โดยมีรายละเอียด

ดงัน้ี  

1) บริษทัฯ จะส่งบุคคลท่ีเป็นตัวแทนของบริษัทฯ เข้าไปเป็นกรรมการในแต่ละบริษทัย่อยและ/หรือ บริษัทร่วม ตาม

สัดส่วนการถือหุ้นในแต่ละบริษทั เพ่ือทาํหนํ้ าท่ีกาํกบัดูแลให้บริษทัย่อย และ/หรือ บริษทัร่วมดาํเนินการให้สอดคลอ้งกบั

กฎหมาย นโยบายการกาํกบัดูแลกิจการท่ีดี รวมทั้งนโยบายอ่ืนๆ ของบริษทั อยา่งไรก็ดี การส่งตวัแทนของบริษทัฯ เขา้ไป

เป็นกรรมการในแต่ละบริษทัยอ่ยและ/ หรือบริษทัร่วมจะตอ้งไดรั้บการพิจารณาและเห็นชอบโดยท่ีประชุมกรรมการบริษทั 

โดยคาํนึงถึงความเหมาะสมของแต่ละบริษทั 

 2) หากในการเข้าทาํรายการหรือการดาํเนินการใดๆ ของบริษัทย่อยท่ีเข้าข่ายหรือเป็นการได้มาหรือ จาํหน่ายไปซ่ึง

ทรัพยสิ์นตามประกาศรายการไดม้าํหรือจาํหน่ายไปซ่ึงสินทรัพย ์หรือรายการท่ีเก่ียวโยงกนัตามประกาศรายการท่ีเก่ียวโยง

กนัท่ีเก่ียวขอ้ง ซ่ึงจะส่งผลให้บริษทัฯ มีหนา้ท่ีตอ้งขออนุมติัท่ีประชุมคณะกรรมการของบริษทัฯ และ/หรือ ขออนุมติัจากท่ี

ประชุมผูถื้อหุน้ของบริษทัฯ หรือขออนุมติัจากหน่วยงานท่ีเก่ียวขอ้งตาํมกฎหมายก่อนการเขํ้าทาํรายการ บริษทัยอ่ยจะเขา้ทาํ

รายการหรือดาํเนินการนั้นไดต่้อเม่ือไดรั้บอนุมติัจากท่ีประชุมคณะกรรมการของบริษทัฯ และ/หรือท่ีประชุมผูถื้อหุ้นของ

บริษทัฯ และ/หรือ หน่วยงานท่ีเก่ียวขอ้ง (แลว้แต่กรณี) เป็นท่ีเรียบร้อยแลว้ นอกจากน้ีหากในการเขา้ทาํรายการหรือการเกิด

เหตุการณ์บางกรณีของบริษทัย่อย อนัทาํให้บริษทั ฯ มีหน้าท่ีตอ้งเปิดเผยสํารสนเทศต่อตลาดหลกัทรัพยแ์ห่งประเทศไทย

ตามหลกัเกณฑ์ท่ีกาํหนด ประกาศท่ีเก่ียวขอ้งคณะกรรมการตลาํดหลกัทรัพยแ์ห่งประเทศไทย กรรมการผูแ้ทนของบริษทั
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ย่อย ดงักล่าวมีหน้าท่ีตอ้งแจง้มายงัฝ่ายจดัการของบริษทัฯ ในทนัทีท่ีทราบว่าบริษทัย่อยมีแผนจะเขา้ทาํรายการหรือเกิด

เหตุการณ์ดงักล่าว  

3) คณะกรรมกาํรและผูบ้ริหารของบริษัทย่อยและ/หรือบริษัทร่วมแต่ละบริษัทจะมีขอบเขตอาํนาจหน้าท่ีและความ

รับผิดชอบท่ีสาํคญัตามกฎหมายท่ีเก่ียวขอ้ง เช่นเปิดเผยขอ้มูลเก่ียวกบัฐานะทางการเงินและผลการดาํเนินงานให้แก่บริษทัฯ

ทราบ โดยนาํประกาศท่ีเก่ียวขอ้งของคณะกรรมการกาํกบัตลาดทุนและประกาศคณะกรรมการตลาดหลกัทรัพยแ์ห่งประเทศ

ไทยมาใช้บังคับโดยอนุโลม รวมทั้ งเปิดเผยและนําส่งข้อมูลส่วนได้เสียของตนและบุคคลท่ีมีความเก่ียวข้องต่อ

คณะกรรมการบริษทัให้ทราบถึงความสมัพนัธ์ และกาํรทาํธุรกรรมกบับริษทัฯ บริษทัยอ่ยและ/หรือบริษทัร่วมใน ลกัษณะท่ี

อาจก่อใหเ้กิดความขดัแยง้ทางผลประโยชน์และหลีกเล่ียงการทาํรายการท่ีอาจก่อใหเ้กิดความขดัแยง้ทางผลประโยชน์  

4) บริษทัฯ จะกาํหนดแผนงานและดาํเนินการท่ีจาํเป็นเพื่อทาํให้มัน่ใจไดว้่าบริษทัย่อยและ/หรือบริษทัร่วมมีการเปิดเผย

ขอ้มูลเก่ียวกบัผลการดาํเนินงานและฐานะทางการเงิน และบริษทัฯ จะดาํเนินการท่ีจาํเป็นและติดตามให้บริษทัย่อยและ/

หรือบริษทัร่วมมีระบบในการเปิดเผยขอ้มูลและระบบควบคุมภายในท่ีเพียงพอและเหมาะสมในกาํรดาํเนินธุรกิจ นอกจากน้ี

บริษทัฯจะติดตามอย่างใกลชิ้ดถึงผลประกอบการและการดาํเนินงานของบริษทัย่อย และ/หรือ บริษทัร่วมดงักล่าวและ

นาํเสนอผลการวิเคราะห์รวมถึงแสดงความคิดเห็นหรือขอ้เสนอแนะต่อคณะกรรมการบริษทั และคณะกรรมการบริษทัยอ่ย

หรือบริษทัร่วมนั้น ๆ เพ่ือใช ้ประกอบการพิจารณากาํหนดนโยบายหรือปรับปรุงส่งเสริมให้ธุรกิจของบริษทัยอ่ย และ/หรือ 

บริษทัร่วม มีการพฒันาและเจริญเติบโตอยา่งต่อเน่ือง 

 


