
รายงานค้ณะกรรมการตรวจสัอบ พ.ศ. 2565 
สำมาชิกคณะกริริมการิตริวจสำอบของบริิษััท เมก�า ไลฟ์์ไซแอ็นซ์ จำากัดำ (มหาชน) ม้หน�าท้�ความริับผิ่ดำชอบในการิติดำตามการิตริวจสำอบทางการิเงิน
ท้�ด้ำของบริิษััท การิปฏิิบัติดำ�านบริริษััทภิับาล การิปฏิิบัติดำ�านการิจัดำการิความเสำ้�ย่ง การิตริวจสำอบการิควบคุมภัาย่ในจากการิป้องกันการิทุจริิตและ
มุมมองของการิปฏิิบัติ และงานตริวจสำอบภัาย่ในของบริิษััทฯ 

คณะกริริมการิตริวจสำอบปริะกอบไปดำ�วย่กริริมการิอิสำริะจำานวน 3 ท่าน คือ 

1.  นาย่อลัน แคม ปริะธุานกริริมการิ และกริริมการิอิสำริะ เข�าริว่มปริะชุม 4 คริั�ง จากทั�งหมดำ 4 คริั�ง (คิดำเป็นริ�อย่ละ 100)

2. นาย่ว้เจย่์ คาริ์วาล กริริมการิอิสำริะ เข�าริว่มปริะชุม 2 คริั�ง จากทั�งหมดำ 2 คริั�ง (คิดำเป็นริ�อย่ละ 100)

3. นาย่ต่อ สำันติศิริิ กริริมการิอิสำริะ เข�าริว่มปริะชุม 4 คริั�ง จากทั�งหมดำ 4 คริั�ง (คิดำเป็นริ�อย่ละ 100)

คณะกริริมการิตริวจสำอบม้การิปริะชุมทั�งหมดำ 4 คริั�งในปี พ.ศ. 2565 นอกเหนือจากการิปริะชุมวาริะอื�นๆ กับผ้่�สำอบบัญ่ช้จาก ภัาย่นอกองค์กริ  
ผ้่�บริิหาริ และผ้่�ตริวจสำอบภัาย่ใน นอกจากน้�คณะกริริมการิตริวจสำอบไดำ�ม้การิปริะชุมริว่มกับผ้่�สำอบบัญ่ช้ภัาย่นอกเมื�อปลาย่ปีดำ�วย่

คณะกริริมการิตริวจสำอบเข�าริ่วมปริะชุมทั�งหมดำริวมทั�งการิปริะชุมริ่วมกับผ้่�สำอบบัญ่ช้ สำมาชิกทุกคนเข�าริ่วมปริะชุมทั�งหมดำ คิดำเป็นริ�อย่ละ 100 
ใน ปี พ. ศ. 2565

ในปีบัญ่ช้ พ.ศ. 2565 คณะกริริมการิตริวจสำอบปริะกอบภัาริกิจดัำงต่อไปน้� 

งบก้าริเงิน – คณะกริริมการิตริวจสำอบไดำ�ทบทวนงบการิเงินฉบับสำอบทาน และงบการิเงินฉบับตริวจสำอบแล�วของบริิษััทฯ อย่า่งสำมำาเสำมอ ก่อนท้� 
จะย่ื�นขออนุมัติจากคณะกริริมการิบริษัิัทฯ โดำย่ม้การิหาริอืกับผ้่�บริหิาริของบริษัิัทฯ ในกริณต่้างๆ เพื�อให�แนใ่จว่า สำมาชกิคณะกริริมการิ ม้ความพอใจกั 
บการิริาย่งานของงบการิเงินต่างๆ นอกจากน้�คณะกริริมการิยั่งม้การิทบทวนงบการิเงินต่างๆ ของบริิษััทย่่อย่และบริิษััทในเครืิอ อ้กดำ�วย่ ทั�งน้�
คณะกริริมการิม้ความพ้งพอใจท้�ข�อม้ลทางการิเงินท้�นำาเสำนอม้ความถ้กต�องและเป็นไปตามกฎริะเบ้ย่บของคณะกริริมการิกำากับหลัก ทริัพย่์และ
ตลาดำหลักทริัพย่์แห่งปริะเทศไทย่ 

ก้าริตั้ริวีจำสอ็บภายใน – งานตริวจสำอบภัาย่ใน ไดำ�จ�าง บริษัิัท มาซาร์ิสำ จำากัดำ ในปริะเทศไทย่ บริิษััท มาซาร์ิจำากัดำ ในปริะเทศเว้ย่ดำนาม บริษัิัท แกรินท์  
ธุอริ์นตัน ในปริะเทศเม้ย่นมาร์ิ และบริิษััท บ้ด้ำโอ แอ็ดำไวเซอริ้�จำากัดำ สำำานักงานกัมพ้ชาในปริะเทศมาเลเซ้ย่ นอกเหนือจากการิอนุมัติแผ่นการิตริวจ
สำอบภัาย่ในปริะจำาปีของแผ่นกตริวจสำอบภัาย่ใน คณะกริริมการิย่ังม้ การิปริะชุมอย่า่งสำมำาเสำมอกับ ผ้่�ตริวจสำอบภัาย่ใน เพื�อหาริือในปริะเด็ำนท้�โดำดำ
เด่ำนต่างๆ เก้�ย่วกับการิทำางานของแผ่นก เริามั�นใจว่าผ้่�ตริวจสำอบภัาย่ในม้ความเป็นอิสำริะและแข็งขันในการิทบทวน ปริะเด็ำนท้�ต�องไดำ�ริับการิตริวจ
สำอบต่างๆ ของบริิษััทฯ คณะกริริมการิม้ความพ้งพอใจกับการิทำางานของผ้่�ตริวจสำอบภัาย่ในท้�มาจากภัาย่นอกองค์กริ

ผ้ส้อ็บบญัชจีำาก้ภายนอ็ก้อ็งค์ก้ริ – คณะกริริมการิตริวจสำอบไดำ�ปริะชุมอย่า่งสำมำาเสำมอกับบริษัิัท เคพเ้อ็มจ้ภ้ัมิไชย่ สำอบบัญ่ช ้จำากัดำ ซ้�งเป็นผ้่�สำอบบัญ่ช ้
จากภัาย่นอกองค์กริของบริิษััทฯ เก้�ย่วกับงบการิเงินฉบับสำอบทานและงบการิเงินฉบับตริวจสำอบ คณะกริริมการิยั่งไดำ�หารืิอกับผ้่�สำอบบัญ่ชภ้ัาย่นอก
องค์กริดัำงกล่าวเก้�ย่วกับแผ่นการิตริวจสำอบบัญ่ช้ปริะจำาปี และปริะเด็ำนต่างๆ ท้�เก้�ย่วข�อง

ก้าริบริหิาริควีามเสี�ยง – บริิษััทฯ ย่ังคงความเป็นองค์กริท้�หล้กเล้�ย่งความเสำ้�ย่ง (risk adverse) ในขณะท้�ย่ังริักษัานโย่บาย่การิ เติบโตขององค์กริ
เอาไว� คณะกริริมการิตริวจสำอบม้ความมั�นใจว่า ผ้่�บริิหาริทั�งริะดัำบส้ำงและริะดัำบกลาง ย่ังคงดำำาเนินงานดำ�านการิเงินอย่า่ง เหมาะสำม ในการิบริิหาริ
ดำ�านความเสำ้�ย่งจากอัตริาแลกเปล้�ย่นเงินตริาต่างปริะเทศ (Foreign Currency Exposure) งบปริะมาณการิลงทุน การิควบคุมค่าวัสำดำุ ปริะเด็ำนดำ�าน
แริงงาน และมาตริการิดำ�านความปลอดำภััย่

ริายก้าริริะหว่ีางกั้น – คณะกริริมการิตริวจสำอบไดำ�ทบทวนการิทำาริาย่การิท้�เก้�ย่วโย่งกันของบริษัิัทฯ บริษัิัทย่อ่ย่ และบริษัิัทในเครืิอ และม้ความพอใจ 
ท้�การิทำาริาย่การิดัำงกล่าวเป็นไปตามการิดำำาเนินธุุริกิจปกติของบริิษััทฯ 

ก้าริปฏิิบติัั้ตั้าม – คณะกริริมการิตริวจสำอบไดำ�ทบทวนนโย่บาย่ริวมถ้งการิต่อต�านการิติดำสำนิบน จริริณย่าบริริณและการิปฏิิบติัตาม คณะกริริมการิไดำ�ริบั 
ข�อม้ลจากบริิษััทฯ เก้�ย่วกับการิปฏิิบัติตามนโย่บาย่และการิปฏิิบัติตามกฎหมาย่และม้ความพ้งพอใจกับการิปริับข�อม้ลเหล่าน้�

คณะกริริมการิตริวจสำอบม้ความปริะสำงค์ท้�จะขอบคุณ ท้มผ้่�บริิหาริ บุคลากริดำ�านตริวจสำอบภัาย่ใน และผ้่�สำอบบัญ่ชจ้าก ภัาย่นอกองค์กริ สำำาหริับ
การิสำนับสำนุนการิทำางานของคณะกริริมการิ ตริวจสำอบให�เป็นไปอย่า่งน่าพอใจและม้ปริะสิำทธุผิ่ลตลอดำปี 

อ็ลัน แคม
กริริมการิอิสำริะ
ปริะธุานคณะกริริมการิตริวจสำอบ
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